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Networking ist in aller Munde - zu Recht: Gerade in Zeiten standiger
Veranderungen ist das altbewahrte Vitamin B ein wesentlicher Faktor fir
Erfolg. Da Mé&nner zumeist virtuos auf der Networking-Klaviatur spielen,
funktioniert das ,Old Boys Network" prachtig. Und so hat es fatale Folgen,
dass Frauen dies eher suspekt ist: Denn wer glaubt, Karriere mache man
allein aufgrund von Leistung, verkennt die Realitat. Dieses Buch fordert
Frauen wie Ménner gleichermaBen zum Networking auf, um schneller
zum Ziel zu kommen. Es zeigt Mdglichkeiten, erlautert Mechanismen und
bietet konkrete Tipps fir die Praxis. Dass es durchaus unterschiedliche
Wege gibt, beweisen zudem Interviews mit Profi-Netwerkern. Doch in
einem sind sich alle einig: Der Schliissel zum Erfolg liegt in einem
ausgewogenen Verhéltnis von Geben und Nehmen und in der Beachtung
des ,kleinen 1x1“ des Networking.

Mit Interviews von: Jutta Allmendinger « Albert Darboven « Roland
Doschka « Heiner GeiBler « Heidi Hetzer » Mercedes Hillen « Gerhard Meir
« Dieter Kosslick « Reinhard Kreissl « Hugo Miller-Vogg  Lore Maria
Peschel-Gutzeit « Heinrich von Pierer « Michael Rogowski * Birgit Roos *
Barbara Schaeffer-Hegel ¢ Lorenz Spring * Kim Wempe « Monika Wulf-
Mathies ¢ Yu Zhang

Martina Haas war viele Jahre Fuhrungskraft in einem internationalen
Konzern. Heute ist sie als Partnerin in der Rechtsanwaltskanzlei Seiler &
Haas tatig und berat als Mitinhaberin des Beratungsunternehmens
Konzept & Innovation Consulting « Coaching insbesondere
mittelstandische Firmen und Fihrungskrafte - unter anderem im
professionellen Networking.

Eine erfolgreiche Karriere mit einem gliicklichen Familienleben zu
verbinden ist der Wunsch vieler Menschen. In diesem praxisnahen Buch
finden sowohl berufstatige Vater und Mutter, als auch
Personalverantwortliche Antworten auf die Frage, wie man die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie verbessern kann. Neben zahlreichen
Informationen, Anregungen und Tipps berichten prominente und ,normale*
berufstatige Eltern aus Politik und Wirtschaft tiber ihre Erfahrungen im
Umgang mit dem Thema Vereinbarkeit von Beruf und Familie. Motivierte,
leistungsstarke Mitarbeiter und zugleich zufriedene Eltern sind das
Ergebnis eines optimalen Beruf & Familienmanagements.

Mit Interviews u.a. von Ursula von der Leyen und Rosi Mittermaier.

Dipl. Psych. Ursula Lange, fihrende Expertin im Bereich Beruf &
Familienmanagement ist selber vierfache Mutter und
Unternehmensberaterin. lhre Kompetenz und ihre Erfahrungen als
berufstatige Mutter fihren dazu, dass die Autorin das Thema Beruf &
Familienmanagement spannend, lebensnah und inspirierend darstellen
kann.

Der Autor empfiehlt mit diesem Buch die Griindung eines besonderen
Unternehmens, das allerdings mit den ublichen Vorstellungen eines
Produktions- oder Handelsunternehmens wenig zu tun hat. Es ist ein
Unternehmen, das sich wesentlich um lhre Belange kiimmert, die Sie im
Zentrum seines Interesses hat. Man kdnnte dieses Unternehmen Ihr
LLebensunternehmen* oder |hr ,Unternehmen ICH* nennen, weil es das
Ziel hat, lhr Leben, lhre Personlichkeit und lhren Lebenszusammenhang,
d.h. Ihr ,ICH" zu bewirtschaften. Der Aufforderung zu einer solchen
Unternehmensgriindung liegt folgender Gedanke zugrunde: In der
Vergangenheit hat man dieses Unternehmen nicht gebraucht, in Zukunft
wird man ohne es nicht mehr verninftig wirtschaften und nicht gut leben
kénnen.

Prof.Dr. Hans Immler lehrt Sozialokologie und Privatwirtschaft an der
Universitat Kassel. Er ist Leiter der Forschungsgruppe ,Korper und
Gesundheit®, in der interdisziplinar Erndhrungswissenschaftler,
Sozialokologen, Therapeuten, Psychologen, Sportwissenschaftler und
Mediziner zusammenarbeiten..
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Konflikte sind in unserem Alltag nicht zu vermeiden. Das lernen wir schon
als Kinder; wie wir auch als Kinder lernen, mit Konflikten umzugehen. Als
Erwachsene wenden wir diese Féhigkeiten ganz selbstverstandlich an. Es
geht in diesem Biichlein auch um das Verstandnis von Konflikten, das von
kulturellen Traditionen ebenso beeinflusst wird wie von der Personlichkeit
des einzelnen und seinen Lebenserfahrungen. Es wird auch der
Prozesscharakter von Konflikten erértert, denn die Schritte zur
Konfliktlosung missen sich an den Eskalationsstufen des Konfliktes
orientieren. Ein Kapitel versucht die Frage, warum wir Konflikte nicht
vermeiden kdnnen, mit Hilfe neurobiologischer Grundlagenforschungen zu
klaren. Die Neurobiologie wird, wie auch die Psychologie, befragt, wenn in
einem weiteren Kapitel die Einflisse der Personlichkeit bei der Entstehung
und Beilegung von Konflikten beleuchtet werden. Das Biichlein schlie3t
mit einem Kapitel Uber die Notwendigkeit von Konflikten fiir
Veranderungen und Fortschritte im personlichen und im gesellschaftlichen
Leben.

Prof.Dr. Marianne Hassler lehrte Psychologie an der Universitat Tibingen
und ist Verhaltenstherapeutin und Mediatorin.
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